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KAUNO R. PILIUONOS GIMNAZI1JOS METODINES VEIKLOS NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokytojy metodinés veiklos nuostatai reglamentuoja mokytojy ir kity gimnazijoje dirbanciy
$vietimo specialisty (toliau — mokytojy) metodine veikla. Siame dokumente pateikiamas
metodinés veiklos tikslas, uzdaviniai, metodiniy grupiy ir tarybos funkcijos, metodinés
veiklos organizavimo tvarka, reglamentavimas ir koordinavimas.

2. Dokumente vartojamos sgvokos:

Metodiné veikla — mokytojy bei kity pagalbos mokiniui specialisty organizuota veikla,
vienijanti juos pagal veiklos ir ugdymo sritis, skirta kvalifikacijai ir praktinei veiklai tobulinti,
keiCiantis gergja pedagogine patirtimi, naujausia metodine bei dalykine informacija.
Metodiné grupé — gimnazijoje veikianti mokytojy grupé, sudaryta pagal dalyka ar ugdymo
programg arba laikinai suburta tam tikrai pedagoginei problemai spresti.

Metodiné taryba — gimnazijoje veikianti mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty grupée,
sudaryta i§ metodiniy grupiy pirmininky, organizuojanti ir koordinuojanti metodiniy grupiy
veikla.

3. Sie nuostatai parengti vadovaujantis Kauno r. Piliuonos gimnazijos nuostatais, patvirtintais
Kauno rajono savivaldybés tarybos 2021 m. rugséjo 23 d. sprendimu Nr. TS-342; Dokumenty
rengimo taisyklémis, patvirtintomis Lietuvos vyriausiojo archyvaro 2019 m. rugpjuacio 30 d.
jsakymu Nr. VE-41; Rekomendacijomis mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty metodinei
veiklai organizuoti, patvirtintomis Pedagogy profesinés raidos centro 2009 m. geguzeés 25 d.
jsakymu Nr. 1.18-71; Kauno rajono mokytojy metodinés veiklos nuostatais, patvirtintais
Kauno rajono savivaldybés administracijos Kulttiros, Svietimo ir sporto skyriaus vedéjo 2021
geguzes 26 d. jsakymu Nr.TI-58.

Il SKYRIUS
METODINES VEIKLOS TIKSLAS, UZDAVINIAI IR FORMOS



. Metodinés veiklos tikslas — sudaryti saglygas nuolat tobulinti kvalifikacija ir kompetencija,
reflektuoti savo darba, ieskoti iSkilusiy problemy sprendimy, aptarti ir skleisti gerajq patirtj,
plétoti pedagoging saviraiska ir kiirybiskuma, siekti ugdymo kokybés.
Metodinés veiklos uzdaviniai:
5.1. Plétoti metodinj ir dalykinj bendradarbiavima;
5.2. Skleisti pedagogines ir metodines naujoves, dalytis geraja pedagogine patirtimi.
Metodinés veiklos formos gali biiti jvairios (pamokos steb&jimas ir aptarimas, patyrusio
mokytojo konsultacijos, seminarai, mokslin¢s, praktinés bei metodinés konferencijos,
metodinés dienos, konkursai ir olimpiados, viktorinos, idéjy mugés, praneSimy straipsniy,
informaciniy leidiniy ir rekomendacijy rengimas, mokymo ir mokymosi priemoniy rengimas,
apskritojo stalo diskusijos, kolegy mokymas, stazuotés, edukacinés iSvykos. Parodos,
pasitarimai, kiirybinés dirbtuvés, plenerai, ugdomosios veiklos projektai) ir pasirenkamos
pagal metodinés veiklos tikslus.
111 SKYRIUS
METODINES VEIKLOS ORGANIZAVIMAS, KOORDINAVIMAS IR
REGLAMENTAVIMAS

Gimnazijos metodingés tarybos veiklg koordinuoja direktoriaus pavaduotojas ugdymui.

. Metoding veiklg gimnazijoje vykdo metodin¢ taryba ir metodinés grupés.

Gimnazijos metodingé taryba.

9.1. Metoding taryba sudaro metodiniy grupiy pirmininkai.

9.2. Gimnazijos metodinés tarybos pirmininkas renkamas dvejy mety laikotarpiui mokslo
mety pradzioje i§ gimnazijos mokytojy tarybos nariy, kurie néra metodiniy grupiy
pirmininkai.

9.3. Gimnazijos metodinés tarybos posédziy protokolus raso tarybos nariai.

9.4. Gimnazijos metoding tarybg jsakymu tvirtina mokyklos direktorius.

9.5. Gimnazijos metodinés tarybos pirmininkas:

9.5.1. Saukia MT posédzius (pranesa visiems metodinés tarybos nariams ne véliau kaip
pries tris dienas elektroniniu pastu arba elektroniniame dienyne) ir jiems
vadovauja;

9.5.2. organizuoja MT veikla;

9.5.3. pateikia informacija apie jvykusius posédzius, svarstytus klausimus ir priimtus

nutarimus.



9.5.4. kiekvienais kalendoriniais metais parengia kalendoriniy mety metodinés veiklos
ataskaitg ir kity mety plang, aptaria metodinés tarybos posédyje ir perduoda
atsakingam uz metoding veiklg direktoriaus pavaduotojui ugdymui;

9.5.5. pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, uz savo veiklg per ataskaitinj-rinkiminj
posédi atsiskaito metodinei tarybai.

9.6. Gali buti Saukiami iSpléstiniai metodinés tarybos posédziai,  kuriuos kvieciami ir kiti
mokytojai, pagalbos mokiniui specialistai.

10. Metodiné grupé.

10.1. Gimnazijos metodines grupes sudaro mokytojai, susibiir¢ pagal ugdymo sritj, dalyka.

10.2. Metodinés grupés veiklai vadovauja pirmininkas.

10.3. Metodinés grupés pirmininkas ir sekretorius 2-iejy mokslo mety kadencijai renkami
mokslo mety pradzioje.

10.4. Metodiniy grupiy pirmininkus, grupiy nariy sgrasus jsakymu tvirtina gimnazijos
direktorius.

10.5. Metodinés grupés pirmininkas:

10.5.1. Saukia MG posédZius ir jiems vadovauja;

10.5.2. organizuoja MG veikla;

10.5.3. pateikia informacijg apie jvykusius posédzius, svarstytus klausimus ir priimtus
nutarimus;

10.5.4. kiekvienais metais parengia grupés veiklos meting ataskaita ir plana, aptaria
metodinés grupés posédyje ir perduoda metodinés tarybos pirmininkui;

10.5.5. pasibaigus ataskaitiniam laikotarpiui, uz savo veiklag per poséd; atsiskaito
metodinei grupei.

IV SKYRIUS

METODINES TARYBOS IR METODINIU GRUPIU VEIKLOS KRYPTYS

11. Gimnazijos metodiné taryba:

11.1. kartu su Gimnazijos direktoriumi, direktoriaus pavaduotoju ugdymui, koordinuojanéiu
metoding veikla, nustato mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty metodinés veiklos
prioritetus;

11.2. vertina mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty metodinius darbus ir mokytojy
prakting veikla;

11.3. aptaria mokytojy kvalifikacijos tobulinimo poreikius, nustato kvalifikacijos prioritetus;



12.

11.4. inicijuoja mokytojy bendradarbiavimg ir gerosios patirties sklaida, ry$ius su mokytojy
asociacijomis ir Svietimo pagalbos jstaigomis;

11.5. kartu su gimnazijos direktoriumi, direktoriaus pavaduotojais ugdymui nagrinéja ir
planuoja ugdymo turinj, ugdymo proceso apripinimg, ugdymo kokybe¢ ir ugdymo
naujoviy diegima;

11.6. teikia pasitilymus metodinéms grupéms, gimnazijos direktoriui.

11.7. koordinuoja gimnazijoje veikian¢iy metodiniy grupiy veiklg siekiant ugdymo dermés,
testinumo ir kokybés.

Gimnazijos metodiné grupé:

12.1. derina ugdymo srities, dalyko turinio planavima, mokymo organizavimg ir vertinima;

12.2. aptaria naujus dokumentus ir metodikos naujoves;

12.3. susitaria dél ilgalaikiy ir trumpalaikiy mokomyjy dalyky plany rengimo principy ir
tvarkos;

12.4. suderina vadovéliy ir mokymo priemoniy pasirinkimg, aptaria jy naudojimo
tikslinguma;

12.5. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria d¢l mokomyjy dalyky, moduliy,
pasirenkamyjy dalyky pasiiilos ir tarpdalykinés integracijos.

12.6. aptaria mokiniy mokymosi poreikius ir susitaria dél gabiy mokiniy ir mokiniy, turin¢iy
specialiyjy ugdymo(si) poreikiy, individualizuoto ugdymo;

12.7. nagrinéja ugdymo sékminguma ir mokiniy pasiekimus;

12.8. aptaria ugdymo procese mokiniy sukaupta patyrima;

12.9. konsultuojasi dél pedagoginiy problemy sprendimo biidy ir darbo metodiky, dalyvauja
diagnozuojant mokiniy pasiekimus;

12.10.tariasi dél pedagoginiy problemy sprendimo bidy ir konsultuoja maZesng patirtj
turincius kolegas;

12.11.teikia pasitilymus metodinés veiklos organizavimo klausimais metodinei tarybai ir/ar
gimnazijos vadovams;

12.12.analizuoja kvalifikacijos tobulinimo renginiy kokybe, ar jie atitinka gimnazijos
mokytojy poreikius;

12.13.dalijasi gergja patirtimi;

12.14 keiciasi informacija ir bendradarbiauja su kitomis metodinémis grupémis.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS



20. Nuostatai gali biiti kei¢iami ir papildomi metodinés tarybos, metodiniy grupiy bei kity metoding

veikla koordinuojanciy asmeny iniciatyva. Naujg redakcijg ar pataisas tvirtina gimnazijos direktorius.



