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|. IVADAS

Kauno r. Piliuonos gimnazijos (toliau — Gimnazija) strateginis planas 2018-2020 metams
nusako gimnazijos strateginius tikslus, kryptis ir apibrézia veiklos rezultatus. Jgyvendinant
strateginio plano tikslus bus uZztikrinama Bendrasias programas bei gimnazijos bendruomenés
poreikius atitinkanti Svietimo kokybé, suplanuotos veiklos bus suderintos su turimy resursy baze,
bus telkiamos mokiniy, tévy, mokytojy bendruomenés ir socialiniy partneriy pastangos.

Gimnazijos strateginis planas 2018-2020 metams parengtas vadovaujantis:

e Valstybine §vietimo 2013-2022 mety strategija.

e Kauno rajono savivaldybés 2013—2020 m. strateginiu plétros planu.

e Piliuonos gimnazijos veiklos kokybés jsivertinimu.

Rengiant strateginj plang buvo laikomasi vieSumo, atvirumo, partnerystés principy.

Gimnazijos strateginj plang 2018-2020 metams rengé darbo grupé, patvirtinta Kauno r.
Piliuonos gimnazijos direktoriaus 2017 m. spalio 17 d. jsakymu Nr. 1.3-17-208 ,,Dél darbo grupés

2018-2020 m. gimnazijos strateginiam planui parengti®.

1.  GIMNAZIJOS PRISTATYMAS

Mokykla Piliuvonoje pradéjo veikti 1919 m. ir iki 1952 m. buvo pradiné. Véliau, 1952-1961
m. laikotarpiu, veiké septynmeté mokykla. Nuo 1961 m. septynmeté mokykla perorganizuota |
aStuonmete, 0 1993 m. rugséjo pirmaja tapo vidurine. 2012 m. rugpjic¢io 1 d. Kauno rajono
savivaldybés Tarybos 2012-05-24 sprendimu Nr.  VirSuziglio pagrindiné mokykla ir Piliuonos
viduriné mokykla buvo reorganizuotos. Piliuonos vidurinés mokyklos VirSuziglio skyriuje buvo
jsteigtos ir §iuo metu dirba dvi ikimokyklinio ugdymo grupés. Skyrius nuo Piliuonos nutolgs 10 km.
2015 m. balandzio 24 d. buvo akredituota vidurinio ugdymo programa ir mokyklai suteiktas
gimnazijos vardas.

Gimnazijos pastatas néra tipinis, todél ne visos patalpos pritaikytos ugdymo procesui
organizuoti.

Gimnazijoje 2017 m. rugséjo ménesj buvo 267 mokiniai (su 2 ikimokyklinio ugdymo
grupémis ir prieSmokyklinio ugdymo grupe), kurie gyvena Kauno ir Prieny rajony savivaldybése.
Suformuota 12 klasiy komplekty, dvi ikimokyklinio ugdymo grupés ir priesmokyklinio ugdymo

grupé. 85 mokiniai gauna nemokama maitinimg. Rizikos grupei priklauso 18 mokiniy.
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Piliuonos gimnazija yra vienintelé vidurinio ugdymo programg jgyvendinanti mokykla
Taurakiemio ir Samyly senifinijose. Aplinkiniy pagrindiniy mokykly mokiniams ji yra patraukli,
nes sukurta saugi ir mokiniy poreikius atitinkanti aplinka.

Gimnazija yra vietos kultiiros Zidinys, kuris puoseléja vietos ir gimnazijos bendruomeniy
tradicijas. Po vienu stogu yra jsikiirusios: Piliuonos gimnazija, Kultiiros centro laisvalaikio salé,
Viesosios bibliotekos Piliuonos filialo ir gimnazijos jungtiné biblioteka, Piliuonos ambulatorija ir

koply¢ia.
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I11. SITUACIJOS ANALIZE
3.1. SSGG ANALIZE

Stiprybés

Silpnybés

Gimnazijos bendruomenés noras keistis ir
tobuléti;

Stiprus mokytojy intelektualinis potencialas;

Pedagogin¢ pagalba spec. ugdymosi poreikiy
mokiniams;

Sudaromos galimybés mokytojy savisvietai ir
saviraiSkai;

PartneriSki mokytojy ir mokiniy santykiai;
Sveikata stiprinanciy programy

igyvendinimas, priklausymas sveikata
stiprinan¢iy mokykly tinklui.

e Pasiekimy vertinimas, mokiniy skatinimas
ir drausminimas, mokinio asmeninés
pazangos stebéjimas ir analizavimas;

e Projektiné veikla.

Galimybés

Grésmés

e Gimnazijos reitingo kilimas gerinant mokiniy
pasiekimus ir gebéjima tikslingai orientuotis }
profesinés veiklos ir studijy kryptis;

Finansiné parama i§ projektinés veiklos,
fiziniy ir juridiniy asmeny, paramos -—
labdaros fondo 1€sy;

Prevencinés veiklos plétra bendradarbiaujant
su socialiniais partneriais;

Partnerytés rySiy su jvairiomis valstybinémis
ir nevyriausybinémis organizacijomis
plétimas ir bendradarbiavimas;

Edukaciniy aplinky atnaujinimas panaudojant
aplinkai skirtas lésas.

e Galimas mokiniy skaifiaus mazéjimas dél
emigracijos;

e Mokiniy mokymosi motyvacijos
silpnéjimas dél iSoriniy veiksniy;

e Socialiai ir pedagogiskai apleisty vaiky
skaiCiaus did¢jimas;

e Stipréjanti konkurencija su Kauno miesto ir
Prieny rajono mokyklomis.
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3.2.VIDAUS ISTEKLIU ANALIZE

Teisiné bazé

Gimnazija savo veiklg grindzia Lietuvos Respublikos Konstitucija, Vaiko
teisiy konvencija, Lietuvos Respublikos Svietimo ir kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Svietimo ir mokslo ministerijos norminiais
aktais, Kauno r. savivaldybés tarybos sprendimais, Savivaldybés administracijos
bei Savivaldybés administracijos Svietimo ir sporto skyriaus jsakymais,

gimnazijos nuostatais ir $iuo planu.

Organizaciné

struktira

e Gimnazijos administracija: direktoré¢ Dalia Vasauskiené¢ (II vadybiné
kategorija), direktoriaus pavaduotoja ugdymui Ruta Batauté (III vadybiné
kategorija, direktoriaus pavaduotoja ugdymui AusSra Gradickiene, direktoriaus
pavaduotoja tikio reikalams Virginija Kerdokiene).

e Mokykloje veikia Sios savivaldos institucijos:

Gimnazijos taryba, Mokytojy taryba, Mokiniy taryba, Klasiy tévy komitetai.

Materialiniai

iStekliai

Gimnazija jsik@irusi netipiniame pastate, j kurj jsikélé 1993 metais. Bendras
gimnazijos patalpy Piliuonoje plotas 2787,98 m% Virduziglio skyiaus patalpy
plotas 807,02 m* Gimnazijoje 2014 metais jkurti dalykiniai kabinetai, kuriuose
yra nemazai moderniy mokymo priemoniy, atnaujinami mokykliniai baldai.
Gimnazijos mokiniai naudojasi valgykla, jungtine biblioteka su skaitykla.
Mokykla turi stadiong su aikStynu, kuriame 2016 metais modernizuota krepSinio
aikstele.

Mokiniy pavézejimas organizuojamas dviem gimnazijos turimais
mokykliniais autobusais, Roky pradinés mokyklos mokykliniu autobusu ir UAB
,Uma Trans“ autobusais. 2017 metais pradedamas Piliuonos gimnazijos

modernizavimo projektas.

Zmogiskieji

iStekliai

Gimnazijoje dirba 34 mokytojai ir 4 pagalbos mokiniui specialistai.

Gimnazijoje dirba 5 mokytojai metodininkai, 24 vyr. mokytojai ir 5
mokytojo kvalifikacing kategorija turintys pedagogai, dvi socialinés pedagoges,
specialioji pedagogé, logopedée, psichologé. Mokytojy amziaus vidurkis yra 43,8
metai. Mokytojy pedagoginio darbo stazo vidurkis — daugiau kaip 21 metai.

Mokiniy skaiCius jstaigoje auga (zr. 1 pav.).
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Mokiniy skai¢iaus gimnazijos pokytis
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1 paveikslas. Mokiniy skaiciaus pokytis nuo 2012 m.

Finansiniai

iStekliai

Pagrindiniai gimnazijos 1€8y Saltiniai: mokinio krepSelis (MK), savivaldybés
biudzeto 1éSos, specialiyjy programy 1€Sos, réméjy 1éSos, 2 procenty sumokéto

gyventojy pajamy mokesc¢io paramos l1éSos, tévy jnasai.

Planavimo

sistema

Piliuonos gimnazija savo veikla planuoja atsizvelgdama } veiklos kokybés
isivertinimo iSvadas, rekomendacijas bei vadovaudamasi Lietuvos respublikos ir
Kauno rajono strategijomis.

Rengiami strateginis veiklos planas (trims metams), metiniai veiklos planai,
pagalbos specialisty veiklos planai, ménesio renginiy planai, metodiniy grupiy ir
metodinés tarybos planai, klasiy auklétojy veiklos planai, mokomuyjy dalyky
ilgalaikiai planai ir pasirenkamyjy dalyky bei dalyky moduliy programos,
neformaliojo ugdymo veiklos programos.

Isivertinimo

sistema

Gimnazijoje vykdoma pedagoginés veiklos prieziira. Gimnazijoje
vykdomas platusis ir gilusis veiklos kokybés jsivertinimas, kurj atlicka veiklos
kokybés jsivertinimo darbo grupé. Organizuojama metodinés tarybos ir metodiniy

grupiy veiklos plano jgyvendinimo s€¢kmingumo analizg.

Rysiy sistema

Mokykla turi du kabinetus apriipintus kompiuterizuotomis darbo vietomis
mokiniams, visos mokytojy darbo vietos apriipintos kompiuteriais. Visi
kompiuteriai turi interneto rysj. Todél mokytojai naudoja pamokose skaitmeninj
ugdymo turinj. Gimnazijoje veikia Wi-Fi belaidis rySys. Mokiniai gali naudotis
kompiuterizuotomis darbo vietomis bibliotekoje. Informacijos sklaidai naudojama
gimnazijos internetiné svetainé, facebook.com paskyra, e. pastas. Gimnazija nuo
2012 mety naudoja elektroninj dienyng (manodienynas.lt).

Naudojamasi mokiniy ir mokytojy registro duomenimis, NEC sistema
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KELTAS, §vietimo valdymo informaciné sistema SVIS, darzelio informacine

sistema LABBIS.

IV. GIMNAZIJOS VIZIJA

Saugi, patraukli visuomenei savo kultiira, ugdymo turiniu, jo kokybe bei darbo metodais

gimnazija.

V. GIMNAZIJOS MISIJA

Teikti ikimokyklinio, prieSmokyklinio ugdymo paslaugas, pradinj, pagrindinj ir vidurinj

i$silavinimg; ugdyti mokiniy gebé&jimus gyventi konkurencingoje ir besikei¢iancioje visuomenéje;

ugdyti zmogy, turintj poreikj tobuléti visg gyvenimg ir siekti asmeninés pazangos.

VI. VERTYBES IR FILOSOFIJA

GIMNAZIJOS FILOSOFIJA: Tas, kuris nori daug pasiekti, turi kelti didzius reikalavimus.

(J.V.Géte)

VERTYBES:

Mokymas(is) — motyvuotas, atsakingas ir nenutriikstantis procesas;
Savigarba, pagarba, tolerancija;

Asmening ir socialin¢ atsakomybg;

Sveika, saugi ir jauki aplinka;

Bendravimas ir bendradarbiavimas.
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VII. MOKYKLOS STRATEGINIAI TIKSLAI IR UZDAVINIAI

- \ Tikslas: \ - ——— N
Tikslas: . 1 S as: o .I.S as: |
Tobulinti ugdymo(si) Kurti saugia, SV?}k?{ 1t Kurti l;r plet9t1
kokybe. motyvll'lol](ancm( mo vyrr;a(f;
. ) L aplinka. ) | paremiancig lyderyste.
4 ™ Ve ~ P <

1. Uzdavinys: 1. UZdavinys:

Atnaujinti ir jrengti
edukacines aplinkas, skirtas
gimnazijos bendruomenés Skatinti jgalinancig lyderyste.
nariy ugdymosi ir poilsio

Gerinti pamokos kokybe
siekiant Siuolaikiniy
mokymo(si) metody

1. Uzdavinys:

s, poreikiams tenkinti.
- J - J - J
4 ) 4 ) 4 )
2. Uzdavinys: 2. Uzdavinys: G W
el el . UZdavinys:
Stiprinti mokiniy mokymosi Aktyvinti sveikaty T o
motyvacija. stiprinan¢ios mokyklos Ugdyti pasidalytaja lyderyste
veiklos inovacijas, plétoti dirbant komandoje.
holisting sveikatos samprat3.
- J - J - J
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VIII. STRATEGINIU TIKSLU IR UZDAVINIU JGYVENDINIMO PRIEMONIU PLANAS

| Tikslas — Tobulinti ugdymo(si) kokybe.

Laukiamas rezultatas:

Mokymo procesas bus organizuojamas taip, kad jtraukty kiekvieng mokinj, o mokymosi laiko sgnaudos biity efektyvios. Jvairaus pajégumo

mokiniams bus sudarytos galimybés atskleisti ir plétoti savo gabumus.

Vertinimo rodikliai:

5-10 proc. sumazés nepazangiy mokiniy skaicius.

5-10 proc. mazés praleisty be pateisinamos priezasties pamoky skaicius.

5-10 proc. pagerés mokiniy mokymosi pasiekimai ir ugdymosi rezultatai.

2-5 proc. pagerés mokiniy mokymosi motyvacija.

Ne maziau kaip 10 proc. mokiniy ugdomosios veiklos (per mokslo metus) vyks muziejuose, kultiiros jstaigose, ekskursijy metu.

UZdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys LéSos
1.1. Gerinti pamokos | 1.1.1  Kirybiskuma, kritinj  mastyma | 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Projekty 1é3o0s.
kokybe siekiant | ugdanciy, aktyviy mokymo metody Metodin¢ taryba. 2 procentai.
Siuolaikiniy mokymo(si) | (jskaitant IKT) taikymas pamokose, siekiant Gimnazijos vadovai. Mokinio krepselio
metody taikymo. ugdymo(si) kokybés. 1€Sos.

Zmogiskieji istekliai.
1.1.2.Mokytojy nuolatinio mokymosi ir | 2018-2020 m. Mokyklos vadovai. Mokinio krepselio
aktyviyjy ugdymo metody taikymo Metodiné taryba. 1€Sos.
kompetencijy plétojimas. Dalyky mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
1.1.3. Mokiniy jsivertinimo  (pastangy, | 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
ziniy, uzduoCiy atlikimo, savijautos, Metodiné taryba.
nuotaikos) ugdymo procese skatinimas. Gimnazijos vadovai.

Individualios mokinio pazangos steb&jimo
apraso sukirimas ir jgyvendinimas.
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1.1.4. Ugdymosi aplinky iSplétimas uz | 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Projekty IéSos.
gimnazijos  riby  (muziejy,  parody, Metodiné taryba. 2 procentai.
neformaliojo Svietimo centry, parky ir kity Gimnazijos vadovai. | Mokinio krepSelio
aplinky pritaikymas ugdymo procesui). 1éSos.
Zmogiskieji istekliai.
1.1.5. Mokiniy, turin¢iy specialiyjy 2018 m. Dalyky mokytojai. Mokinio krepselio
ugdymosi poreikiy, pasiekimy ir pazangos Metodiné taryba. 1€Sos.
vertinimo tvarkos apraSo parengimas. Gimnazijos vadovai. | Zmogiskieji istekliai.
1.2. Stiprinti mokiniy | 1.2.1. Mokiniy skatinimo sistemos | 2018 m. Vaiko gerovés Zmogiskieji istekliai.
mokymosi motyvacija. tobulinimas. komisija.
Gimnazijos vadovai.
Mokiniy taryba.
1.2.2. Vaiko gerovés komisijos darbo | 2018-2020 m. Vaiko geroves Zmogiskieji istekliai.
organizavimas siekiant kiekvieno mokinio komisija.
mokymosi sekmés.
1.2.3. Mokiniy vertinimo ir jsivertinimo | 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
kaip motyvacinés priemonés panaudojimas.
1.2.4. Emocinio intelekto ugdymas. 2018-2020 m. Klasiy vadovai. Zmogiskieji istekliai.
Pagalbos mokiniui
specialistai.
1.2.5. Mokiniy mokymosi motyvacijos | 2018 m. Gimnazijos vadovai. | Zmogiskieji itekliai
tyrimas. 2020 m. Gimnazijos
psichologas.
1.2.6. Ugdymo karjerai veiklos. 2018-2020 m. Gimnazijy vadovai. Mokinio krepselio
Dalyky mokytojai. 1é30s.
Zmogiskieji istekliai.
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Il Tikslas — Kurti saugia, sveikg ir motyvuojancia aplinka.

Laukiamas rezultatas:

Bus sukurta saugi, sveika ir motyvuojanti aplinka. Gimnazijos patalpose ir teritorijoje bus jgyvendinta renovacija. Gimnazija kaip sveikatg

stiprinanti mokykla plétos holisting sveikatos sampratg.

Vertinimo rodikliai:

e Bus sukurtos erdvés ne tik kokybiskam mokymuisi, bet ir poilsiui.

e Bus sukurtas gimnazijos metrastis ir jrengta ekspozicija gimnazijos istorijai eksponuoti.

e Gimnazijos valgykla organizuos maitinimg pagal naujausias dietology rekomendacijas.

e 3-5 proc. pagerés mokiniy psicho-emociniai rodikliai.

e 24 proc. padidés mokiniy fizinis aktyvumas po pamoky.

UZdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys LéSos
2.1. Atnaujinti ir jrengti | 2.1.1. Sklandaus ir operatyvaus darbo | 2018-2020 m. Gimnazijos vadovai. | Kauno r. savivaldybés
edukacines aplinkas, | renovacijos metu uztikrinimas. 1é30s.
skirtas gimnazijos Projektinés 1éSos.
bendruomenés nariy Zmogiskieji istekliai.
ugdymosi  ir  poilsio | 2.1.2. Visuotiniy susibiirimy-talky | 2018 m. Gimnazijos vadovai. | Zmogiskieji istekliai.
poreikiams tenkinti. organizavimas, aktyvus dalyvavimas Klasiy vadovai.
uztikrinant persikraustymo darbus Mokytojai.
renovacijos metu. Gimnazijos aplinkos
darbuotojai.
2.1.3. Kirybisky, estetisky, tvarkingy darbo | 2018-2019 m. Gimnazijos vadovai. Projekty 1éso0s.
ir poilsio zony kiirimas daugumai mokiniy, 2 procentai.
mokytojy bei kitiems darbuotojams su Mokinio krepSelio
galimybe jas panaudoti mokymuisi ir 1é30s.
poilsiui. Zmogiskieji istekliai.
2.1.4. Gimnazijos metra$¢io sukiirimas ir 2018-2019 m. Gimnazijos vadovai. | Projekty 1é3os.
ekspozicijos gimnazijos istorijai jrengimas. Dalyky mokytojai. 2 procentai.
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Mokinio krepselio
1éSo0s.
Zmogiskieji istekliai.
2.2. Aktyvinti sveikatg 2.2.1.  Veikly skirty psicho-emocinei | 2018-2020 m. Sveikatg stiprinan¢ios | Projekty 1éSos.
stiprinanc¢ios mokyklos sveikatai stiprinti organizavimas. mokyklos darbo 2 procentai.
veiklos inovacijas, plétoti grupé. Mokinio krepselio
holistine sveikatos Gimnazijos vadovai. | 1é3os.
sampratg. Zmogiskieji istekliai.
2.2.2. Gimnazijos bendruomenés nariy | 2018-2020 m. Sveikatg stiprinanéios | Zmogiskieji istekliai.
fizinio aktyvumo skatinimas. mokyklos darbo
grupé.
2.2.3.  Sveikatai  palankios  mitybos | 2018-2020 m. Valgykla. Projekty 1é3os.
uztikrinimas. Gimnazijos vadovai. | Kauno r. savivaldybés
Sveikatos priezitiros 1€Sos.
specialistai. Zmogiskieji istekliai.
2.2.4. Sveikatg stiprinancios mokyklos | 2018-2019 m. Gimnazijos vadovai. | Gimnazijos 1é3os.
darbo grupés kvalifikacijos tobulinimo Sveikatg stiprinancios | Mokinio krepselio
sveikatos stiprinimo ir sveikatos ugdymo mokyklos darbo 1¢30s.
klausimais organizavimas ir patirties sklaida grupé. Zmogiskieji istekliai.
gimnazijos bendruomenéje.
2.2.5. Dalyvavimas organizuojamuose | 2018-2020 m. Sveikatg stiprinan¢ios | Projekty 1éSos.
renginiuose ir konkursuose, paskaity, mokyklos darbo 2 procentai.
praktiniy uZsiémimy sveikatos temomis grupe. Mokinio krepselio
rengimas, temy integravimas j kity dalyky Pagalbos specialistai. | 1&3os.
programas. Klasiy vadovai. Zmogiskieji istekliai.
Dalyky mokytojai.
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111 Tikslas — Kurti ir plétoti mokymasi paremiancia lyderyste.

Laukiamas rezultatas:

Gimnazijoje formuosis zinojimu, patirtimi bei jrodymais grjsta lyderysté, atsakomybé bei jsitraukimas. Mokytojai kasmet reflektuos savo

pedagoging veikla, numatys tobulintinas profesines sritis. Mokytojai galés laiku ieSkoti tinkamy sprendimy (pritaikyti tinkamus ugdymo metodus,

kolegialiai mokytis), gimnazijoje bus sudarytos salygos mokytojams dalintis gergja patirtimi. Taip pat gimnazijoje bus sudarytos sglygos plétotis

mokiniy lyderystei, i ugdymo procesg jtraukiant mokiniy tévus.

Vertinimo rodikliai:

Kiekvienas mokytojas per metus organizuos bent po vieng atvirg ir integruota pamokas.

Mokiniy taryba pateiks maziausiai 3 pasitilymus susijusius su ugdymosi procesu.

Gimnazijoje vyks bent viena gerosios patirties sklaidos konferencija per metus.

65 % mokiniy tévy dalyvaus mokyklos renginiuose.

Mokiniy taryba per mokslo metus inicijuos ir jgyvendins ne maziau kaip 6 renginius ir akcijas.

Klasiy tévy komitetai pateiks maziausiai 2 pasitilymus per metus.

UZdaviniai Priemonés Terminai Atsakingi asmenys LéSos
3.1. Skatinti jgalinan¢ig | 3.1.1. Gimnazijos institucijy stiprinimas bei | 2018-2019 m. Gimnazijos vadovai. Projekty 1é3os.
lyderyste. veikly skatinimas. 2 procentai.
Mokinio krepselio
1€30s.
Zmogiskieji istekliai.
3.1.2. Emociniy kompetencijy ugdymo | 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Projekty 1¢3os.
(emocinio intelekto ugdymas) integravimas Klasiy vadovai. 2 procentai.
1 dalyky mokyma kaip priemoné mokiniy Pagalbos mokiniui Mokinio krepSelio
lyderystei stiprinti. specialistai. 1é30s.
Zmogiskieji istekliai.
3.1.3. Esamy bendruomenés informavimo, 2019 m. Dalyky mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
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bendravimo ir bendradarbiavimo tvarky Metodiné taryba.
atnaujinimas. Gimnazijos vadovai.
3.1.4. Gimnazijos bendruomenés nariy 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Projekty 1éSos.
renginiy organizavimas. Metodiné taryba. 2 procentai.
Gimnazijos vadovai. Mokinio krepSelio
Klasiy vadovai. 1€So0s.
Zmogiskieji istekliai.
3.1.5. Mety mokytojo ir mety mokinio | 2018 m. Gimnazijos vadovai. Zmogiskieji istekliai.
rinkimai. 2019 m. Klasiy vadovai.
2020 m.
3.1.6.  Salygy dalyvauti  lyderystés | 2018-2020 m. Metodin¢ taryba. Projekty 1¢30s.
kompetencijy  tobulinimo  kvalifikacijos Gimnazijos vadovai. 2 procentai.
renginiuose sudarymas arba lyderystés Mokinio krepselio
kompetencijy  stiprinimo  kvalifikacijos 1€So0s.
tobulinimo renginiy organizavimas. Zmogiskieji istekliai.
3.1.7. Kolegy veiklos stebéjimas, gerosios 2018-2020 m. Dalyky mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
patirties sklaida. Pedagoginés paramos Gimnazijos vadovai.
mokytojams tobulinimas.
3.1.8. Gimnazijos mokytojy kasmetiniy | 2018-2020 m. Gimnazijos vadovai. Zmogiskieji istekliai.
pokalbiy organizavimas. Metodin¢ taryba.
3.1.9. Mokytojy kompetencijy aplanky | 2018-2020 m. Mokytojai. Zmogiskieji istekliai.
sistemingas rengimas. Gimnazijos vadovai.
2. Ugdyti pasidalytaja 3.2.1. Bendruomenés lyderiy gimnazijos | 2018-2020 m. Gimnazijos vadovai. Zmogiskieji istekliai.
lyderyste dirbant veiklos vertinimui ir kaitos tobulinimui bei
komandoje. inovacijy taikymui subtirimas.
3.2.2. Komandinio darbo  mokymy | 2019-2020 m. Gimnazijos vadovai. Projekty 1é3os.
gimnazijos nariams organizavimas. Metodinés grupés. 2 procentai.
Gimnazijos Mokinio krepselio
psichologas. 1é30s.
Zmogiskieji istekliai.
3.2.3. Mokiniy savivaldos jtraukimas j | 2018-2020 m. Gimnazijos vadovai. Zmogiskieji istekliai.
mokymosi proceso organizavimg. Mokiniy
skatinimas dalyvauti mokyklos pazangos
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pokyciuose.

3.2.4. Veikly, skirty gerosios patirties | 2018-2020 m. Gimnazijos vadovai. Mokinio krepselio
dalijimuisi  organizavimas, mentorystes Metodinés grupés. 1ésos.

gimnazijoje skatinimas. Zmogiskieji istekliai.

IX. STRATEGINIO PLANO JGYVENDINIMO PRIEZIURA

Gimnazijos strateginio plano tikslai ir uzdaviniai jgyvendinami kasmet sudarant gimnazijos metinj veiklos plana.
Gimnazijos jsivertinimo grupé (skirta direktoriaus jsakymu) stebi ir jvertina, ar gimnazija jgyvendina strateginius tikslus ir programas, ar
darbuotojai ivykdé pavestus uzdavinius, ar vykdomy programy priemonés yra efektyvios.

Strateginio plano tiksly jgyvendinimo stebéjimo rezultatai fiksuojami lenteléje:

Tikslas:
Uzdaviniai Planuotas Pasiektas Planuoti Panaudoti finansiniai i$tekliai
rezultatas rezultatas finansiniai
iStekliai
1.
2.
ISvados/nesékmiy priezastys:

Stebésenos rezultatai pristatomi Mokytojy tarybai. Gimnazijos bendruomené turi teis¢ stebéti ir vertinti strateginio plano jgyvendinimo
eigg bei teikti pasitilymus ir pageidavimus.

Gimnazijos metinés veiklos planavimo grupé, iSnagrinéjusi strateginio plano jgyvendinimo ataskaitg ir rekomendacijas, gimnazijos
bendruomenés sitlymus ir pastebéjimus, rengia metinj veiklos plang, numatydama konkrecias priemones ir terminus strateginiams uzdaviniams

pasiekti.
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